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一、招标内容
合同包1：项目预算金额：180万元
1、采购需求：
（1）养老服务管理人才培训。依据《大纲》组织编写养老院长培训教材、拍摄教学片；采取线上和线下相结合方式组织1万人次的养老管理人才培训，发放教材3000套；采取信息化手段对养老院长培训情况进行统计考评；组织标准化人才培训1000人次，拍摄教学视频片；出版发行养老护理员培训教材三、四、五级，养老护理职业技能应用手册，养老院院长培训教材，老年人健康管理、老年康复和养老服务标准化等系列丛书。有直播平台。
合同包2项目预算金额：100万元
1、采购需求：
（1）专业技能培训。编写老年人健康管理和照护教材，拍摄示范视频片；发放2000套教材。采取线上和线下相结合的方式，组织面向社会家庭的照护者健康管理业务培训8万人次；组织养老服务标化准编材编写，教学视版拍视，发放1000本教材和培训1000人次。开展养护理员职业技能鉴定2000人次或老年人能力评估员培训鉴定1000人次。组织老年认知症照护教材编写和视频片拍摄，发放1000套资料。有直播平台。
 合同包3：项目预算金额：80万元
[bookmark: _GoBack] 1、采购需求：
（1）在岗养老护理员职业技能培训。在岗养老护理员职业技能培训。采取线上方式组织在岗养老护理员职业技能培训2万人次;组织面向全社会的养老护理基本技能线上培训5万人次，发放2000套教材；组织编写老年康复教材，拍摄视频片，发放1000套资料，有直播平台。
二、技术要求：
 具体详见采购文件

