第1标包
一、项目背景
为进一步贯彻落实《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》（中共发〔2018〕4号）、《中共陕西省委陕西省人民政府关于全面深化新时代教师队伍建设改革的实施意见》（陕发〔2019〕5号）等文件精神，为配合《经开区教育高质量发展三年行动计划》各项措施落实落细，推进教育优质均衡发展，根据经开区关于教师继续教育有关要求，特制定2023年度中小学教师培训计划。
二、项目概况
1.项目培训对象：中小幼全员教师。
2.培训时间：2023年7月至12月31日前完成培训。
3.培训地点：域外及西安市内（详见培训形式）。
三、培训要求
根据培训内容设置专项培训方案，通过专题讲座、案例解析、研讨交流、名校考察、网络研修等多种形式，采用域外、线上线下相结合的混合式研修方式进行。
内容及要求如下表：
	序号
	名 称
	培训对象
	培训内容
	培训
形式
	培训
人数（人）
	费用
说明

	1
	经开区行政管理干部域外培训
	行政管理干部
	学习教育发达省份教育改革发展经验，更新观念，准确把握新形势和新机遇，提升区域内教师校园长队伍建设、培训统筹规划与组织实施能力
	域外集中6天（厦门或杭州）
	75
	师资费、伙食费、住宿费、交通费、方案研制设计费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	2
	经开区中小幼教研组长/备课组长入校指导
	教研组长/备课组长
	深度理解新版课程方案和课程标准的新变化和新要求，提升自身教研活动的策划能力、学科教师队伍组织能力和治理能力，对教育教学研究指导能力
	跨校教研指导6天
	50
	课程资源费、方案研制设计费、师资费、伙食费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	3
	经开区学科专任教师网络研修
	学科专任教师
	深入理解学科特点、知识结构和思想方法，熟练掌握教材的教学内容及要求，提升教材理解能力，上好每一堂课
	网络研修50学时
	3800
	线上课程资源费、方案研制设计费、师资费、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	4
	经开区新教入职师培训
	新入职教师
	加强新任教师师德养成与学科教学能力提升，助力新任教师熟悉教学常规，理解工作岗位，提高教学技能
	市内集中3天+网络研修60学时
	300
	方案研制设计费、线上课程资源费、师资费、伙食费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	5
	经开区全员教师通识培训
	全员教师
	通过培训进一步增强教师的责任感、使命感、荣誉感，规范职业行为，明确师德底线，提升教师综合素养
	网络研修20学时
	3800
	线上课程资源费、方案研制设计费、师资费、资料汇编、培训证书等不可预计费用等

	6
	经开区中小学班主任培训
	中小学班主任
	提升班主任的师德水平、管理水平、创新能力和育人能力，提高班主任的教育实践能力和研究能力
	市内集中3天
	100
	师资费、伙食费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	7
	经开区中考备考专题培训
	初三代课教师
	把握中考特点和命题趋势，优化教学策略，增强工作的针对性和实效性，持续提升教学质量
	市内集中2天 
	300
	师资费、伙食费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	8
	经开区中小学思政教师专题培训
	中小学思政教师
	深度理解课程标准的新变化和新要求，准确理解教材、运用教材，提升思政课教育教学实施能力和研究能力
	市内集中2天
	100
	师资费、伙食费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	备注：远程网络培训不高于2元/人/学时，市内集中培训不高于270元/人/天，域外培训不高于720元/人/天。本次投标总价为暂定总价，最终以实际培训人数据实结算。


四、服务要求
1.负责整合研修资源，组织专家团队、确定研修基地，安排课程、组织经验交流、现场教学等研修工作；
2.线下培训负责开班仪式和结业仪式的筹备工作，负责研修期间组织日常事务，协调学员的住宿、用餐、交通等工作；
3.负责做好培训跟进管理，建立学员考勤制度，由班主任负责学员考勤，确保学员顺利完成研修学习；
4.做好学员考核和结业工作，发放结业证书；
5.培训结束提交研修过程中相关的生成性资料，完成总结汇编等培训必备资料。
6.采购人根据不可预见等因素可随时调整培训时间。
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二、项目概况
1.项目培训对象：中小幼骨干教师。
[bookmark: _GoBack]2.培训时间：2023年7月至12月31日前完成培训。
3.培训地点：域外及西安市内（详见培训形式）。
三、培训要求
根据培训内容设置专项培训方案，通过专题讲座、案例剖析、研讨交流、行动研究等多种形式，采用集中研修方式进行。
内容及要求如下表：
	序号
	名称
	培训对象
	培训内容
	培训
形式
	培训
人数（人）
	费用
说明

	1
	经开区高中骨干教师新高考专题培训
	高中学科骨干教师
	落实新课程新教材的理念和要求，把握新形势下的新高考新评价、课标新思想、教材新内容、提高新课程新教材实施能力
	市内集中2天
	350
	师资费、伙食费、住宿费、交通费、方案研制设计费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	2
	经开区中小学优秀教师域外培训
	中小学优秀教师
	更新教育理念，开阔教育视野，理解新课标背景下教育教学变革的方向与内容，提升教学领导力和教科研水平
	域外集中6天（深圳或广州）
	150
	师资费、伙食费、住宿费、交通费、方案研制设计费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	3
	经开区幼儿园优秀教师域外培训
	幼儿园优秀教师
	加强学前专业素养，提升学前教育创新能力，推动保教质量评估指南的落实，促进儿童发展
	域外集中6天（深圳或广州）
	50
	师资费、伙食费、住宿费、交通费、方案研制设计费、学员资料、保险、资料汇编、培训证书、常用医疗用品及不可预计费用等

	备注：远程网络培训不高于2元/人/学时，市内集中培训不高于270元/人/天，域外培训不高于720元/人/天。本次投标总价为暂定总价，最终以实际培训人数据实结算。


四、服务要求 
1.负责整合研修资源，组织专家团队、确定研修基地，安排课程、组织经验交流、现场教学等研修工作；
2.线下培训负责开班仪式和结业仪式的筹备工作，负责研修期间组织日常事务，协调学员的住宿、用餐、交通等工作；
3.负责做好培训跟进管理，建立学员考勤制度，由班主任负责学员考勤，确保学员顺利完成研修学习；
4.做好学员考核和结业工作，发放结业证书；
5.培训结束提交研修过程中相关的生成性资料，完成总结汇编等培训必备资料。
6.采购人根据不可预见等因素可随时调整培训时间。

