
西安市生态环境局新城分局新城区生态治理联席办劳务派遣服务项目中标

（成交）明细

陕西东卓项目管理有限公司受西安市生态环境局新城分局委托，采用公开招标进行采购新城区生态治理联席办劳务派遣服

务项目（项目编码：SXDZ2025-ZC-GK039）项目，中标（成交）供应商名称及中标（成交）结果如下：

一、合同包1 （新城区生态治理联席办劳务派遣服务项目）
1.1、中标（成交）供应商：陕西道奇人才科技有限公司
1.2、中标（成交）总价： 6,024,883.52 元
1.3、中标（成交）标的明细：
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一、项目概况 委托人力资源公司，协助办理招聘手续、办理网格员
签订劳务合同手续；负责处理合同服务期内所有劳资纠纷和调解管
理纠纷；代发网格员工资，代办养老、失业、医疗、生育及工伤保
险，代办住房公积金等；根据用人单位需求，提供其他人事代理服
务等。 二、服务内容及要求 1、劳务派遣人员数量：网格员92
人。 2、服务期限：自合同签订之日起1年。 3、网格员岗位职责
及要求： 认真贯彻落实环境保护方针、政策和法律法规及相关规
定，根据工作安排，对所在区域污染源开展常态化监督检查，实现
污染源全方位、全覆盖、无缝隙的监管目标，全力提升辖区生态环
境质量。 4、人员招聘条件： 为贯彻落实新城区生态环境保护工作
相关会议要求，加强网格员力量储备，乙方(人力资源公司)需建立
人才储备库，向我方提供不少于10人的后备人才。 （1）年龄35
周岁以下； （2）具有大学以上学历(退役军人优先)、五官端正，
有正常履行职责的身体条件； （3）无犯罪记录，品行端正；
（4）爱岗敬业，遵纪守法，有较强的事业心和责任感； （5）熟
悉与工作相关的法律法规，有一定工作经验； （6）具有一定的组
织协调、沟通表达能力、公文写作能力。 不符合报名应聘条件的主
要情形： （1）违反国家法律法规、受过刑事处罚的人员； （2）
组织和参与宗教、邪教、封建迷信活动的人员； （3）政治素质和
道德品质差，不履行法定义务，公益观念淡薄； （4）患有严重疾
病、无法正常工作的人员。 人员配置要求： 按采购人要求，根据
项目情况配置 设施设备配置要求： 按采购人要求，根据项目情况
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6,024,883.521.00项6,024,883.52

陕西东卓项目管理有限公司
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