
陕西省西安市灞桥区司法局司法所辅助人员人力资源服务陕西省西安市灞桥区司法局司法所辅助人员人力资源服务(二次二次)中标（成中标（成

交）明细交）明细

四川国际招标有限责任公司受陕西省西安市灞桥区司法局委托，采用竞争性磋商进行采购司法所辅助人员人力资源服务(二
次)（项目编码：SCIT-ZC-SX2025050001L1）项目，中标（成交）供应商名称及中标（成交）结果如下：

一、合同包1 （司法所辅助人员人力资源服务）
1.1、中标（成交）供应商：陕西巨鼎人力资源管理有限公司
1.2、中标（成交）总价： 753,758.71 元
1.3、中标（成交）标的明细：
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1.岗位人员数量及要求 1、人员数量：14人 2、服
务内容 人员服务内容为司法行政相关业务。包括：
社区矫正：协助调查评估、建立矫正档案、组织集
中教育等。安置帮教：核查衔接、建立档案、季度
走访、教育帮扶等。人民调解：案件受理登记、调
解文书制作、数据统计上报。普法宣传：活动组
织、宣传物料制作、效果评估。 3、人员要求：

3.1学历要求：大专以上学历，法律相关专业优先。
3.2经验要求：具有2年以上基层法律服务工作经历
2.服务要求： 负责西安市灞桥区司法局人力资源开
发管理工作的全面运作，为西安市灞桥区司法局提
供人力资源保障。 1.全面负责人力资源管理与开发
工作，制定人力资源管理的方针、政策和制度。 2.
负责招聘人员，办理员工人事变动及离退休事宜。
3.负责员工劳动合同的签订和管理工作，解决劳动
争议、纠纷或进行劳动诉讼，积极和劳动部门联
系，负责一般工伤事故的报案、处理、索赔。 4.完
善薪酬和激励制度，调动员工积极性，组织制定绩
效考核制度，定期进行员工考核。 5.负责员工的社

会保险。
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753,758.711.00批753,758.71

四川国际招标有限责任公司
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