
















效之日 (生效之日为必须需要重新签订新的纸质合同) , 相关费用按照本协议约定标准结算，

如双方另有约定的从其约定，否则协议终止。

第六条 后勤人员劳务派遣服务费用

后勤人员劳务派遣管理人员配置及服务费标准

甲乙双方一致同意： 服务费共计： 671040元/年 ， 大写： (陆拾柒万壹仟零肆拾元整

) , 含税费。

：

人员配置

合计配置16人，人均单价： 3495元/人*月

表

人员岗位及配置—

序号 岗位 人数 备注

1 服务经理 1 具备同类型项目管理经验

工程维修员2 3

安全员3 持证上岗 (持无犯罪记录证明)9

4 保洁员 6

合计 16

服务费的界定

(一) 甲方负责费用

1.负责清洁设备、 清洁工具、 清洁耗材、 维修工具、 维修材料的费用。

2.公用水电费 (服务产生的水电费用) 。

3.校内垃圾处理外运费用。

4.校方所有大型设施设备 (如： 电梯、 高低压变配电室、 给排水系统、 消防设备、监控设

备、 发电机、 空调机组等特种设备和大型设备等) 由校方委托给专业维保公司负责专业维保，

公司负责建立运行检查制度并进行日常运行管理、 保养维修，发现乙方无法处理的故障及时
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