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	一、服务内容
1、项目名称：西安市疾病预防控制中心办公实验大楼运转项目（二次）
2、服务期：一年
3、服务地点：西安市疾病预防控制中心指定地点
二、服务要求
1、项目基本情况
西安市疾病预防控制中心现有临时工共计16名，其中汽车驾驶员12名、办公室文印人员1名、出纳1名、财务1名、原门诊部门卫安全员1名。现欲将这16名中的汽车驾驶员、临时工由第三方劳务派遣公司进行代管。
2、服务内容和要求
1、将西安市疾病预防控制中心派遣的临时工的劳动（劳务）关系转入该派遣公司，进行统一管理，由该派遣公司与他们签订劳动（劳务）合同，办理缴纳养老保险及各种社会保险等并发放报酬（工资），由公司派遣他们到西安市疾病预防控制中心工作（劳务派遣）。派遣公司需教育派遣人员到西安市疾病预防控制中心工作要认真履行相应岗位的工作职责，严格遵守西安市疾病预防控制中心的各项规章制度，服从安排和领导，保质保量完成交办的各项工作任务。所有派遣人员要服从西安市疾病预防控制中心的管理，按西安市疾病预防控制中心有关规定进行考核。
2、临聘人员劳动报酬（工资）由第三方劳务派遣公司负责发放。派遣公司每月10日前足额发放派遣人员上月劳动报酬（工资）及缴纳相关社保。
3、必须办理的社会保险为：城镇职工养老保险（基数为社会平均工资的60%）、城镇职工医疗保险、生育保险、大额补充医疗保险、工伤保险、失业保险。按时缴纳保险金。
4、服务商必须与西安市疾病预防控制中心临聘人员签订合法规范的劳动（劳务）合同。


	三、其他要求：本次报价按照每人每月管理服务费进行报价，管理服务费包含用工手续办理、人员工资发放、劳保福利和社会劳动保险的代征代购等劳动用工管理所产生的与项目执行有关的全部费用。供应商依据磋商文件提供的服务内容及要求等资料自行考虑各项因素计算管理费，并包含后期成交服务费。



