[bookmark: _Toc14082138][bookmark: _Toc48834304][bookmark: _Toc48834177][bookmark: _Toc48834545][bookmark: _Toc20365][bookmark: _Toc48834107][bookmark: _Toc48834466]第四章  磋商内容及采购需求
本次采购项目为榆阳城区巡逻防控安保服务项目，供应商必须对本项目进行整体响应，只对其中一部分内容进行的响应都被视为无效响应。投标报价应遵守《中华人民共和国价格法》，供应商不得以低于成本的报价参与投标。
采购需求：
榆林市公安局榆阳分局购买保安服务人员要求
	人员
类型
	人数
	时段
	期限

	保安
	42人
	夜巡连续4小时(随季节统一调整），白天累计2小时（根据辖区派出所的工作实际需求调整，重点是上、下班/学高峰），
每日共6小时
	12个月

	人员
要求
	1、具有中华人民共和国国籍；
2、符合《保安服务管理条例》中对保安员的各项要求。
3、保安人员，男性，身高1.70米以上，年龄20周岁以上、35周岁以下，身体健康。（需提供相关证明）
4、保安人员持有公安机关核发的保安员证。
5、供应商应派驻1名项目负责人，必须在本公司养老以及医疗保险缴够12个月以上。
6、具有国家教育行政主管部门认可的高中以上学历,退役军人不做学历要求； 
7、采购人有权提出更换不符合使用要求或违反采购人工作制度、损害采购人利益的保安人员。采购人提出更换要求并与中标供应商协商，协商完成后中标供应商应在 1 个工作日内予以更换。
8、供应商就本项目所派驻的全部保安人员必须专职服务本项目，服务期间保安人员必须固定。在不违反《劳动法》相关规定及采购人要求的前提下， 供应商可适当进行人员调配。
9、供应商应为保安员按要求配备统一的保安标识、标志和装备。
10、供应商应对保安人员进行法律法规、保安专业知识和技能培训。
11、遵守宪法和法律,政治坚定、品行端正；
12、保安人员必须遵守采购人的各项工作制度。

	工作
要求
	按照榆林市公安局榆阳分局的安排部署,协助做好治安巡逻防控工作。

	备注:保安员所有费用全部由保安公司负担,与榆林市公安局榆阳分局无关。


（一）总体要求
[bookmark: 1、工作机制][bookmark: 2、工作任务][bookmark: _Toc16394][bookmark: _Toc26529][bookmark: _Toc4719]1、供应商应针对本项目建立服务方案以及组织架构、人员录用等内容的规章制度，在实施前向采购人报告。采购人有权审核及提出修改意见。
2、供应商应指派专职人员进行工作接洽和日常工作管理，并派人员对派出保安人员进行经常性的检查督促。
3、在不违反《劳动法》相关规定和服务合同的前提下，采购人可根据工作实际对服务内容进行增减和细化。
4、采购人与派驻保安人员不发生任何劳动和雇佣关系，派驻保安人员由中标供应商自行管理。保安人员在工作期间发生的与工作无关及工作期间之外发生的一切行为均由供应商承担，采购人不承担任何责任。
5、供应商应与保安人员签订符合规定的用工合同，并严格按照国家及省市的相关劳动法规和保险条例，为保安人员提供完善的劳动权益保障。
6、根据工作需要，采购人对供应商派出的保安人员有直接指挥权。
[bookmark: （二）人员要求]7、供应商不得将项目分包或非法转包给任何单位和个人，否则采购人有权立即终止合同，相应损失和责任由中标供应商承担。

（二）服务内容
[bookmark: _Toc12622][bookmark: _Toc11757][bookmark: _Toc21345]1、保安人员在派出所民辅警的统一带领下，在指定的巡控辖区夜市摊点、街面巷道、居民区，上、下班/学高峰等重点部位路段、治安复杂区域、防范薄弱地段、高发、易发案事件区域开展区域性治安防控徒步巡逻任务；
2、非紧急情况，民辅警不得带领保安人员进入各类行业场所（包括酒店、饭店、网吧、宾馆、KTV、酒吧等）检查，决不能引发涉警舆情。保安人员严守工作保密纪律，严禁泄露任何警务信息；
3、执行警务联动任务，接受派出所民辅警指挥，完成先期现场处置工作；
4、协助配合制止寻衅滋事、打架斗殴、侮辱妇女等违法犯罪行为；
5、巡查巡控辖区安全防范情况，提示巡区内有关单位、居民消除各类安全漏洞和隐患。
（三）岗位职责
[bookmark: _Toc30576][bookmark: _Toc9750][bookmark: _Toc14589]保安从业者需要具备良好的身体素质，具有较强的服从意识和服务意识。其工作内容包括：
1、配合协助巡逻警区治安管理，维护街面治安秩序、交通秩序和公共安全；
2、配合协助预防、制止违反治安管理的行为；
3、配合预防和制止犯罪行为，协助刑侦部门保护现场，及时抓获犯罪嫌疑人；
4、密切掌握社会动态，及时向带队民辅警请示、报告；
5、配合协助派出所先期处置突发性治安事件，警戒现场，疏导群众，维护秩序；紧急情况下,协助民辅警驾驶机动车辆。
6、配合协助处置灾害事故，维护秩序，抢救人员和财物；
7、配合协助制止、调解在公共场所发生的可能或正在转化为治安案件的民间纠纷；
8、配合协助制止和协助有关部门处理精神病人、醉酒人的肇事行为；
9、配合参与救助受伤、患病、遇险等处于无援状态的人，帮助遇到困难的残疾人、老人、妇女和儿童；
10、配合协助受理拾遗物品，设法送还失主或交给本执勤单位，设法查找归还；
11、配合协助巡查警区安全防范情况，提示沿街的有关单位、居民消除隐患，督促整改；
12、协助派出所民辅警开展反电诈、消防、禁毒、校园安全等宣传教育活动；
13、配合协助派出所执行国家法律、法规和公安内部规定的由巡逻民警执行的其他任务。
（四）保安员纪律要求
1、拥护中华人民共和国宪法，遵守国家法律法规；
2、自愿从事保安工作，政治思想可靠、具有忠诚、奉献、吃苦耐劳的精神，服从组织分配；
 3、具有良好的道德情操和心里素质，纪律观念强，保守工作秘密；
 4、头脑灵活，反应迅速，具备较强的沟通交流和群众工作能力；
 5、具备正常履行职责的身体条件并通过招聘体检；
 6、本人没有违法犯罪记录或被开除公职的记录。
 7、体表无纹身和明显疤痕，能够适应集中食宿和半军事化管理；
 8、能够使用电脑等日常办公设备。
（五）、其他：
本项目服务费采用包干制，服务费包含以下各项费用：
1、人员成本：包括人员工资和补贴（食宿、交通补贴费及加班费用等）；所有保安人员人身意外伤害保险;保安员病重或因公致病、伤、残、死亡时的全部处置费用。
2、按照采购单位要求提供物资：包括保安设施、设备、装备购买或租赁；人员统一服装和标志、标识；人员体检、福利。
3、管理费用、办公费用、法定税费、合法利润等。
4、其他一切供应商认为服务期内可能发生的费用。
5、中标供应商需在中标后提供所有服务人员无违法犯罪证明，政审、体检合格证明，并为所有保安人员购买人身意外伤害保险。
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