
依托西安市人才市场地标作用，持续打造“西安市人才市场”、“西安人才直播间”两大品

牌招聘平台，促进民营经济高质量发展，多措并举促就业，积极搭建高校毕业生、失业青年等重

点就业群体和用人单位供需对接平台，计划开展 2025 年西安市人才市场招聘活动，为保障活动

顺利开展，现制定方案如下：

一、组织机构

主办单位：西安市人力资源和社会保障局

承办单位：西安市人才服务中心

西安毕业生就业市场

二、服务对象

（一）应往届离校未就业高校毕业生、失业青年等就业群体

（二）有招聘需求的各类用人单位

三、活动安排

全年共计举办 50 场（35 场现场招聘会+10 场直播带岗+5 场网络招聘会）

（一）现场招聘会（35 场）

1.分求职群体：联合团市委、市退役军人事务局等单位举办针对应往届离校未就业高校毕业生、

失业青年、退役军人等重点求职群体专场招聘活动。精准对接不同求职群体需求，搭建专业化招

聘平台，提高招聘效率和求职成功率。

2.分重点行业：组织民营企业、专精特新行业、制造业、信息技术、新能源、生物医药等重点行

业专场招聘活动，为重点行业企业与求职者搭建高效对接平台，解决企业人才短缺问题，助力求

职者精准就业。

3.分专项行动：按照“百日千万招聘专项行动”、“金秋招聘月”、“高校毕业生等青年就业服

务攻坚行动等专项行动”文件要求，发挥牵头作用，联合区县、开发区开展招聘活动、政策咨询

等就业服务。

（每场活动组织不低于 60 家用人单位参会。）

（二）西安人才直播间（10 场）

1.直播带岗：邀请重点行业代表、重点单位 HR 做客直播间，在线为广大求职者介绍行业发展前

景，推介就业岗位、招聘需求、薪资待遇等。

2.直播推才：邀请高校老师展示学校优势学科、专业特色、人才培养成果，介绍就业服务举措，

向广大用人单位推介优秀毕业生。

3.政策宣讲：邀请市级和区县、开发区相关业务工作人员做客直播间进行就业创业、人才认定、

档案、党务等政策讲解，提高政策知晓度和利用率。

4.就业指导：邀请就业指导师做客直播间开展职业规划、简历制作、求职技能、权益保护等方面

的就业指导课程。

（三）网络招聘会（5场）

为提升人才市场服务效能，我们将采取线上线下联动模式，在举办现场招聘会的同时配套开展网

络招聘活动。通过搭建专业化线上招聘平台，为求职者和用人单位提供全天候、多渠道的精准对

接服务。每场招聘活动将组织不少于 200 家优质企业参与，增大招聘服务覆盖面。

四、活动准备

（一）场地布置：现场招聘会划分企业招聘区、求职者咨询区、政策宣传区。在场地设置大型指

示牌，引导用人单位和求职者；直播带岗提前布置直播场地，确保设备正常运行，提供平台和网

络支持。

（二）企业邀约：提前一周通过线上平台、微信公众号、电话、邮件等方式邀请企业报名，收集

企业招聘信息，制作招聘简章。在邀约企业参会过程中须严格核实所有参会单位资质及基本情况，

保证参会单位合规合法、无不良记录，保证招聘信息真实有效。现场招聘会每场活动邀约不低于



60 家企业参会，直播带岗每场活动在当天参会企业中筛选 5家优质重点企业参会，并对所有参

会企业进行电话逐个通知，确保活动当天企业准时准点参加。

（三）宣传推广：提前通过媒体、高校就业网、微信公众号等渠道发布活动信息，提升活动影响

力和扩大受益面。

（四）物料设计：安排专业设计人员针对每场活动主题特点、行业类型、服务群体制作企业简章、

主 K、宣传手册、直播带岗手卡、麦标、桌牌、手持互动异形牌等活动物料。

（五）物资准备：现场招聘会准备求职登记表、笔、饮用水、快餐、宣传资料，其中快餐须配备

专人对接保障食品安全；直播带岗准备好音响、灯光、麦克风、摄像头等直播设备。

（六）后勤保障：每场活动安排至少 4名安保人员保障现场活动安全秩序；安排 2 名保洁人员会

前对场地进行全面清扫，会后清理现场垃圾、桌椅归位、全面清洁和消毒，为后续使用做好准备。

（七）系统维护：对橱窗电子屏、场地电子屏、招聘岗位发布等设备系统定期进行维护、信息更

新。对直播带岗平台留言、提问、后台数据及时回复和反馈。

五、活动要求

（一）加强市区联动。建立市区联动工作机制，统筹调动全市企业资源，全面收集各类企业招聘

信息，涵盖不同行业、规模和岗位层次，为求职者提供丰富选择。

（二）打造共享市场。为区县、开发区公共就业和人才服务机构、高校、重点企业免费提供招聘、

面试、宣讲等活动场地。

（三）深化数字赋能。建立“人才市场智慧招聘平台”，加快应用大数据、AI 等新技术手段，

精准推送活动信息、招聘岗位、简历筛选等方面智能化水平，为用人单位和求职者提供更加个性

化、精准化的招聘与求职体验。

（四）助力民企发展。为推动民营经济实现更高质量的发展，采取多种措施促进就业，通过微信

公众号、人才市场橱窗大屏、西安市公共招聘网发布民营企业招聘信息，拓宽就业渠道，促进民

企与求职者高效对接。

活动主题 项目 规格 数量 单位
周期/

场

现场招聘会

（35 场）

活动主 K 及

海报设计

主视觉设计、招聘海报、横幅、

宣传资料、直播带岗等
1 项 1

招聘海报制

作

pp 合成纸 1*1.2m（200 克以上，

覆膜，含制作、打印、运输、布

展）

70 张 35

招聘会饮用

水
标准饮用水 200 瓶 35

快餐费
盒饭（快餐）,含保洁、安保、工

作人员
160 份 35

保洁费
含会场保洁、会后打扫清理、垃

圾清运
2 人 35

安保费 会场秩序维护 4 人 35

横幅 15m 1 个 10

门型展板展

架
展示招聘信息及报名通道 8 个 1

会务用品

含招聘表格、企业招聘情况统计

表、2 支签字笔、白板笔、磁吸

扣

70 份 35

医药箱 常备药品 1 箱 1



活动主题 项目 规格 数量 单位
周期/

场

网络招聘会

(5 场)

空中双选会

平台(招聘

系统)
配套招聘网站、视频面试系统、

提供全程网络技术支持

1 项 5

活动官网搭

建
1 项 5

西安人才直

播间

（10 场）

云招聘平台

含直播网页搭建（求职者可通过

手机或电脑收看直播回放）+直播

互动（求职者观看期间可通过弹

幕及评论进行互动）+简历投递

（求职者可快速填写或导入个人

简历，统计投递记录）并推流至

本地知名媒体

1 场 10

直播设备
租赁摄影机 2台、导播台 1套、

收音设备等
1 套 10

直播间背景

板
异形直播背景板制作及搭建 1 项 1

物料制作

含企业二维码展板、主持人手卡、

麦标、桌牌、直播盒子等周边物

料设计

1 套 10

（一）与活动有关的设计产品（含源文件）、数据资料和分析成果所有权归采购单位所有。

（二）采购单位将按工作要求分阶段进行采购项目的检查验收，如果发现与采购要求不符或与中

标文件不符等问题，成交人应当按要求采取补救处理措施，并承担相关质量保证责任。若活动结

束时仍未按采购要求完成补救处理的，采购人将按未落实项目扣除相应费用。

（三）对于在活动筹备、执行期间突发且与工作有关的相关内容，但未在磋商文件中体现与明确

的，成交人有义务配合采购方开展相关工作。


