采购需求
一、项目概况
为贯彻落实《深入实施秦创原人才发展战略加快推动“四个高新”建设的实施意见》，进一步提升人才招引工作市场化、专业化水平，启动丝路人才大市场运维及服务项目，为高新区内企业及人才提供专业化优质服务
2、 服务对象
1.高新区重点企业；
2.未就业高校毕业生、退役军人、就业困难人员、进城务工人员及各类求职人员。
三、服务内容
[bookmark: _GoBack]（一）组织线上线下招聘会不少于120场，开发各类岗位不少于50000个(具体岗位根据实际情况确定)。其中，面向高校毕业生、退役军人等重点人群组织线下招聘会不少于20场；
（二）负责活动设计、招聘场地使用沟通、场地布置、设备采买、宣传设计及执行；配备不少于3名专职工作人员进行政策宣讲及信息整理工作、各类宣传单页、宣传册、行架的搭建；线上各类招聘活动、直播带岗活动、就业培训活动的组织与执行以及费用的支付等工作；
（三）运营高新区人才工作微信公众号，通过公众号、短视频平台进行招聘活动前中后期的宣传，提升活动的曝光度和影响力，扩大招聘效果。负责准备活动前宣传稿和活动后新闻通稿的撰写等，发布各类招才引智推文不少于300篇；
（四）负责提供网络招聘会、直播带岗活动的平台搭建和全程技术支持。跟踪服务及信息整理统计 负责活动前中后期参会企业和个人数据的统计，分析本次活动岗位需求情况，并形成结项报告，统计企业对于招聘会满意度以及建议，总结本次活动成效。
四、商务要求
（一）服务期限：自合同签订之日起至2026年12月31日。
（二）服务地点：根据高新区内企业招聘需求确定地点。
