
西安市灞桥区⼈⺠法院[157]执⾏集约化服务平台外包中标（成交）明细
陕西玥鑫项⽬管理有限公司受西安市灞桥区⼈⺠法院[157]委托，采⽤竞争性磋商进⾏采购执⾏集约化服务平台外包（项

⽬编码：YXZB-2026-0511）项⽬，中标（成交）供应商名称及中标（成交）结果如下：
⼀、合同包1 （执⾏集约化服务平台外包）

1.1、中标（成交）供应商：⽆锡驰沃信息技术有限公司
1.2、中标（成交）总价： 672,990.00 元
1.3、中标（成交）标的明细：
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服务⽅需根据采购⼈要求，配置⼈员不少
于10位，实⾏专⼈专责、分岗协作： 1.
执⾏⽴案岗（1位） ⼯作内容：负责执⾏
案件（⾸次执⾏、恢复执⾏、保全执⾏）
的⽴案审查、材料接收与信息录⼊。 ⼯作
职责： （1） 审核执⾏申请书、⽣效法律
⽂书、送达证明等材料； （2） 核查申请
执⾏时效及管辖权限； （3） 录⼊案件信
息，⽣成案号，移送执⾏局分案； （4）
出具受理/不予受理通知书； （5） 告知
当事⼈执⾏⻛险及后续流程。 2.执⾏⾸次
谈话岗（1位） ⼯作内容：负责对新⽴执
⾏案件的被执⾏⼈进⾏⾸次谈话，告知权
利义务、报告财产令内容等。 ⼯作职责：
（1） 通知被执⾏⼈按指定时间到庭谈
话； （2） 宣读执⾏通知书、报告财产
令，讲解拒不履⾏的法律后果； （3） 询
问被执⾏⼈财产状况、履⾏意愿，制作谈
话笔录； （4） 引导被执⾏⼈主动履⾏或
达成和解； （5） 将谈话情况录⼊系统，
提⽰承办法官。 3.执⾏材料收转岗（1
位） ⼯作内容：负责执⾏案件各类材料的
统⼀接收、扫描、流转、归档辅助。 ⼯作
职责： （1） 接收当事⼈提交的执⾏线
索、异议申请、履⾏凭证等材料； （2）
对材料进⾏登记、扫描，上传⾄办案系
统； （3） 按案件号分拣，及时转交承办
法官或相应岗位； （4） 协助整理执⾏卷
宗，确保材料完整、顺序正确； （5） 建
⽴材料流转台账，避免遗失。 4.案件查询
岗（1位） ⼯作内容：负责执⾏案件信息
查询、进展告知、来访接待及电话咨询。
⼯作职责： （1） 接待当事⼈（含律师、
申请⼈、被执⾏⼈）查询执⾏案号、承办
法官、执⾏措施、案款到账等情况；
（2） 协助打印结案通知书、执⾏裁定书
等⽂书； （3） 接收执⾏线索材料并转交
材料收转岗； （4） 提供执⾏流程咨询服
务，引导当事⼈通过线上渠道办理业务；
（5） 统计查询数据，分析⾼频问题。 5.
⽹络查控岗（1位） ⼯作内容：负责通过
⽹络执⾏查控系统发起财产查询，反馈结
果并推送⾄办案系统。 ⼯作职责： （1）
接收新⽴执⾏案件，及时发起“总对

总”“点对点”查控； （2） 查询被执⾏⼈
银⾏存款、房产、⻋辆、股权等财产信

（⼀）⼈员配置要求 1、
按项⽬⼯作要求，合理配
置相关服务⼈员。具体⼈
员要求如下: (1)具有中华
⼈⺠共和国国籍，拥护党
的理论和路线⽅针政策，
遵纪守法，具有较强的政
治素质、良好的职业道
德，⽆违法违纪受处分记
录，热爱法院⼯作；具有
⼀定法律意识； (2)项⽬服
务⼈员:本科或法律、计算
机及相关管理类学历，法
律专业者优先； (3)⾝体健
康，五官端正，⽆传染
病；具有正常履⾏职责的
⾝体条件和⼯作能⼒，能
胜任相关岗位的⼯作； (4)
具有较强的语⾔表达能⼒
及组织协调能⼒；⼯作积
极主动、执⾏能⼒强；具
有良好的团队合作精神、
⾼度的责任感和进取⼼，
严格的组织纪律性和保密
意识； (5)须熟练使⽤执⾏
办案系统、⽹络查控系
统、案款管理系统、扫描
及办公软件； (6)严格遵守
法院⽇常规章管理制度和
⼯作规范。 2、下列⼯作
⼈员之⼀不得担任本项⽬
的⼯作⼈员： (1)因犯罪受
过刑事处罚的； (2)曾被开
除公职或辞退的； (3)涉嫌
违法违纪正在接受审查
的，尚未作出结论的； (4)
有较为严重的个⼈不良信
⽤记录的，被法院列⼊失
信⼈员名单的； (5)项⽬⼯
作⼈员的近亲属中存在担
任审判⼈员或提供其他有
偿法律服务的情况； (6)法
律、法规规定的其他不得
应聘的情形。 3、办公设
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息； （3） 整理查控反馈结果，录⼊系统
并提⽰承办法官； （4） 对查询到的财产
发起冻结、扣划辅助操作； （5） 统计查
控数据，分析查控效率。 6.案款管理辅助
岗（2位） ⼯作内容：负责执⾏案款的收
发登记、票据核对、分配计算及发放辅助
⼯作。 ⼯作职责： （1） 接收执⾏案款
到账信息，录⼊案款管理系统； （2） 核
对当事⼈领款⼿续，协助制作案款分配⽅
案； （3） 办理案款发放审批流程的辅助
⼯作； （4） 清理⻓期未发放案款，提醒
承办法官； （5） 统计案款数据，配合财
务部⻔对账。 7.终本案件管理岗（2位）
⼯作内容：负责终结本次执⾏程序案件的
集中管理、定期查询、线索核查及恢复执
⾏辅助。 ⼯作职责： （1） 建⽴终本案
件台账，定期通过⽹络查控系统发起财产
复查； （2） 接收并核查当事⼈提供的终
本案件财产线索； （3） 对符合恢复条件
的案件，协助办理恢复执⾏⽴案； （4）
整理终本案件卷宗，确保材料完整；
（5） 统计终本案件数据，配合上级法院
检查。 8.综合管理岗（1位） ⼯作内容：
负责执⾏事务中⼼的⽇常综合协调、数据
统计、报表报送、考核辅助及后勤保障。
⼯作职责： （1） 汇总各岗位⼯作数据，
制作执⾏⼯作报表、质效分析报告；
（2） 对接法院办公室、政治部、技术科
等部⻔，落实通知、培训、设备维护等；
（3） 协助执⾏局⻓进⾏⼈员考勤、绩效
统计、外包⼈员管理； （4） 起草执⾏事
务中⼼相关制度、流程⽂件； （5） 处理
突发事件及领导交办的其他综合性事务。

备要求 由法院负责提供服
务场地、必要的办公条件
(包括但不限于办公桌椅、
⽂件柜、储物柜等)和⼯作
⽤品及特定耗材； （⼆）
服务标准 1.执⾏⽴案及时
率：≤3个⼯作⽇。 2.⾸次
谈话完成率：100%。 3.
⽹络查控发起率：

100%。 4.案款发放及时
率：符合上级法院规定。

5.终本案件合规率：
100%。 6.当事⼈满意
度：≥95%。 7.材料流转
实现零差错。 8.所有岗位
须严格遵守法院保密规
定、执⾏⼯作纪律及廉政
要求。 9.⾸次谈话岗需规
范制作笔录，案款岗需严
格遵守财务制度。 （三）
保密要求 1.服务⽅须签订
《供应商保密承诺书》，
制定并落实保密管理制
度。 2.项⽬⽂档资料实⾏
专⼈管理、专室专柜存
放，定期销毁，不得擅⾃
复制、留存。 3.不得在连
接互联⽹的计算机中存
储、处理或传递采购项⽬
信息。 4.不得通过普通电
话、传真、快递等渠道传

递涉密信息。

则》。
服务期
内⽆重
⼤安全
事故、
⽆泄密
事件、
⽆有效
投诉。
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陕西玥鑫项⽬管理有限公司
2026年06⽉15⽇
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