
采购需求

一、项目概况

（1）项目名称：陕西省法官法警教育培训中心 2026 年度职工体检服务项目

（2）体检对象：陕西省法官法警教育培训中心全体在职干警、离退休干部。

（3）体检人数：体检总人数 124 人:其中在职人员 37 人，离退休老干部 87 人。

（4）主要功能和目标：拟选择具备相应资质，医疗设备良好、体检技术优良的

供应商承担此项服务。提供包括但不限于常规检查、影像检查、专项检查、CT

检查等在内的体检服务，并在体检结束后出具个人体检报告及团体汇总分析报告。

二、体检套餐限价金额

本项目拟对陕西省法官法警教育培训中心全体在职干警、离退休干部 124

人（其中男未婚1人，女未婚1人）体检，总预算219600.00元，最高限价219600.00，

单价最高限价 1770/人，供应商磋商报价不得超过总最高限价及各分项的单价最

高限价，否则视为无效报价。此项目单价招标，最终结算金额以实际参加体检人

数*单价据实结算。

序号 体检套餐 单价最高限价（元）

1 男性人员体检套餐 1770.00

2 女性人员体检套餐 1770.00

3 单价合计限价金额 3540.00

备注：供应商须在报价中列明体检项目原价，同时汇总套餐合计原价、优惠价

与整体折扣比例，

三、体检项目清单

序

号
类别 体检项目

分组

男 女

1 常规检查
身高、体重、血压、眼科常规(视力、

辨色力、眼压、眼底、裂隙灯检查)
√ √

2 功能科室 心电图(12 导)、经颅多普勒(TCD) √ √

3 超声检查 腹部彩超(肝、胆、胰、脾、双肾) √ √



项目4 盆腔彩超 √ √

5 双乳腺彩超 / √

6 阴式彩超 / √

7 心脏彩超 √ √

8 颈动脉彩超 √ √

9 甲状腺彩超 √ √

10 放射科 腰椎或颈椎 DR 正侧;胸部 CT √ √

11

妇科检查

HPV 基因分型(16/18 分型) / √

12 液基薄层(TCT) / √

13 白带常规 / √

14

实验室检

查

血液分析 √ √

15 尿液分析 √ √

16 血液流变学 √ √

17 肝功十三项 √ √

18 乙肝五项 √ √

19 血脂全套 √ √

20 空腹血糖 √ √

21 同型半胱氨酸 √ √

22 胃幽门螺杆菌抗体 √ √

23 糖化血红蛋白 √ √

24 甲功五项 √ √

25 心肌酶谱五项 √ √

26 肾功四项 √ √

27 甲胎蛋白 √ √



28 癌胚抗原 √ √

29 CA19-9; √ √

30 CA15-3 √ √

31 前列腺特异性抗原 √ /

32 CA12-5 √ √

33 糖类抗原 72-4 √ √

四、服务要求

1、供应商应具备完成所有体检项目的设备及人员。

2、人员要求：所有体检项目由具有相应资质的医护人员负责。（须提供相关人

员证书）

3、供应商可安排车辆免费接送，全程一站式体检服务。

4、体检后可在网上进行体检报告的查询，且永久保存。供应商应在体检结束后

10 日内，向采购人提交体检报告，体检报告须进行密封，如体检人有重大疾病

的供应商应及时通知到本人，如有需要体检单位可进行一次上门体检报告解析答

疑。

5、体检过程中，发现重大阳性、重大疾病，由专家及时通知单位（负责体检工

作）与本人并给出及时合理的治疗或复检建议，可与各大医院建立绿色通道为就

医提供方便快捷的服务措施。

6、体检过程中如遇设备故障应启动应急预案。参检人员参加体检时，以严肃认

真、及时准确、高度负责的态度和行为，配备导检人员，为受检员工提供体检上

的便利，提供优质高效的健康管理服务。

7、对体检者的体检结果负有保密义务，杜绝相关信息泄露给第三者。

8、供应商应提前告知特殊体检项目的详细要求和注意事项（如 B超、心电图等）。

9、体检过程中所需要的设备和耗材，全部由供应商提供；体检表、化验单、报

告单由供应商提供；妇科检查和实验室检查均要求使用一次性材料，保证体检人

的健康安全。

10、供应商应指定唯一服务点，未经采购人允许，不许调配采购人体检人员到供

应商旗下的其他分院或其他分支机构进行体检。



11、允许采购人根据实际需求，对体检套餐种类、检查项目进行调换与增补，变

更后套餐费用与成交供应商协商确定，费用不能超最高限价。
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