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一、服务范围
负责院办公综合大楼、诉讼服务中心及公用场所围墙内的全部区域（含报刊、杂志、邮件、信件登记、收发等工作）。
2、 聘用要求
安全保障服务岗位一共9人，年龄在 50 周岁以下，男、身体健康、五官端正、爱岗敬业，具有安保服务工作经验，具有处理和应对公共秩序维护工作能力，会使用各类消防、物防、技防器械和设备，能够熟悉并运用各类刑事、治安案件和灾害事故的应急预案，提供全部配置人员保安员上岗证书，有当地派出所出据的无犯罪记录证明。
三、安保服务内容及任务
1、安排6名保安员完成案件庭审保障工作，保障甲方全年庭审工作的顺利完成。及时发现、报告，并妥善处置好保安工作期间的各类突发事件。
2、安排3名保安员负责机关门卫的管理工作，人员配置含保安班长1名，消防控制室消防员1人（需持有消防设施操作员证书）。对来访人员按照法院规定进行询问、登记，预约放行，防止闲杂人员进入机关。按法院要求按时锁闭相关区域的通道，保障庭审顺利进行。门卫24小时提供不间断保安服务，不得出现脱、漏、误岗。
3、派遣的消防控制室消防员上班时应严格执行相关职责制度，按相关规定对机关办公大楼的消防基本设备及设施、消防用具、消防通道等认真巡查，并将巡查发现的问题及时向派驻单位主管部门报告。同时负责责任区域范围内的消防报警信息查看、处置的消防安全工作。
4、负责机关院内及门口停车场管理，维护好停车秩序，禁止不符合甲方门卫管理规定的车辆入内。


备注：以上均是★内容，为实质性要求，响应人未逐条响应、有缺漏或负偏离将视为无效响应。
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