为落实好我市2026年人社重点工作，即以健全高质量充分就业促进机制、落实就业优先政策、建强重点群体就业支持体系、加力深化实施职业技能提升、劳务品牌培育、就业服务提质“三项工程”、深化“人社工作进园区”等工作要求，现委托第三方专业招聘服务机构精准开展我区招聘及就业服务工作。
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