西安市曲江第二中学教职工体检服务采购项目采购需求

一、项目目标
坚持预防为主、科学管理，通过健康体检实现大病早发现、慢病及时干预、小病提前预防，保障全体教职工身心健康；对体检发现的异常指标提供专业健康指导建议。
二、服务内容及要求
1、服务对象：全体学校教职工，含教师、行政人员、后勤保障人员等（具体人数以实际参加体检人数为准）。
2、体检时间：合同签订后3个月内完成全部体检及配套服务。体检时间由采购人与成交供应商协商确定，原则上安排在工作日，可分批次错峰开展，减少对教学工作影响。
3、体检地点：优先考虑体检场地交通便利、环境规范的医疗机构。
4、供应商需提供团体专属服务：配备导检人员减少排队，按需提供集中接送服务。
[bookmark: OLE_LINK1]5、供应商提供体检时可能发生的各类突发情况的应急处理预案（包括：①现场人身急症处置；②设备故障应急；③检验本异常；④危急预警处置）。
6、 报价要求：本次体检分为男性、已婚女性、未婚女性共3类，暂定体检人数315人，成交单价包死，不受市场变化影响。单价最高限价930元/人。供应商单价报价不得超过单价最高限价，否则按无效标处理。供应商需自行考虑人员比例，体检时按对应体检项目及人数进行体检，最终采购人根据体检单价和体检人数据实结算。
7、 体检报告：体检结束后10 个工作日内出具个人体检报告，报告包含检查结果、健康评估、风险提示及健康建议。提供单人密封纸质报告 + 电子报告查询。安排执业医师，可通过现场、电话、线上咨询等方式开展报告解读与健康咨询。
8、体检当天为体检人安排免费早餐（面包、牛奶、包子、稀饭、鸡蛋随机组合）。
9、提供个人总检报告及健康指导建议，根据体检结果，为患有慢性疾病或存在健康风险的职工制定个性化的健康干预方案，包括饮食、运动、康复等方面的指导，并定期进行随访。
10、团检报告分析：建立职工健康档案，对体检数据进行长期跟踪和分析，为单位提供整体健康状况评估报告，提出针对性的健康管理建议。
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