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	一、服务内容：职工人数如下表
	在职人员
	离退休人员

	分类及人数
	男性
	女性
	

	
	41岁及以上男教职工
	40岁及以下男教职工
	41岁及以上女教职工
	40岁及以下已婚女教职工
	未婚女教职工
	男性
女性

	
	138人
	125人
	183人
	143人
	68人
	198人

	最高限价
	990元/人
	840元/人
	990元/人
	840元/人
	730元/人
	990元/人

	人员合计：855人
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	二、体检项目要求
1、胸部CT作为体检中的必检项目，其他项目根据自身身体健康状况和体检单位提供的体检项目自行选择。供应商对所列内容分别报价。
	临床科室检查

	■ 体检费（含生命体征、内外科、五官科、妇科、报告出具）

	眼压
	
	眼底镜
	
	 裂隙灯
	

	电脑验光
	
	眼底照相(双侧)
	
	
	　

	纯音听阈测听
	
	电子喉镜(含耗材)
	
	　
	　

	实验室检查

	血常规(五分类)
	
	血型鉴定
	
	血尿酸
	

	尿常规(尿液分析)
	
	粪便分析
	
	肝功九项
	

	肝功六项
	
	肝功两项
	
	肝功十五项
	

	肾功四项
	
	肾功两项
	
	肾功五项
	

	血脂四项
	
	血脂两项
	
	血脂七项
	

	空腹血糖
	
	糖化血红蛋白
	
	结核抗体
	

	乙肝两对半
	
	乙肝病毒DNA定量
	
	肝炎系列定性(12)
	

	肿瘤系列(女)7项
	
	传染四项
	
	丙肝抗体定性
	

	肿瘤系列(男)8项
	
	HIV病毒抗体
	
	梅毒螺旋体抗体
	

	甲功三项
	
	甲功五项(复查)
	
	甲功九项
	

	微量元素七项
	
	电解质四项
	
	电解质六项
	

	心肌酶谱五项
	
	心梗三项
	
	同型半胱氨酸
	

	类风湿五项
	
	血流变
	
	心脑标志物四项
	

	抗链球菌溶血素O
	
	类风湿因子RF
	
	C-反应蛋白
	

	血液免疫三项
	
	血液免疫八项
	
	抗缪勒管激素(AMH)
	

	TORCH系列(18)
	
	叶酸
	
	性激素八项
	

	精液常规
	
	血清β-HCG
	
	尿孕检
	

	宫颈癌病理筛查
	 液基细胞TCT
	
	人乳头状瘤病毒HPV
	

	医  技  检  查

	心电图 
	 十二通道心电图
	
	　
	　

	动态心电图+心率变异性检测
	
	动态血压检测
	

	超声检查
	颈部血管
	
	心脏彩超+左室功能
	

	肝胆胰脾双肾
	
	肝胆胰脾
	
	泌尿系统
	

	乳腺
	
	经腹妇科
	
	经阴妇科
	

	甲状腺
	
	浅表包块
	
	双肾及肾血管
	

	DR数字摄影
	单部位单体位(注明部位体位)：
	

	
	单部位双体位(注明部位体位)：
	

	胸部正位片
	
	胸部正侧位
	
	跟骨轴位
	

	颈椎正侧位
	
	腰椎正侧位
	
	膝关节正侧位
	

	胃幽门螺杆菌
	C13 呼气检测
	
	　
	　

	TCD
	颅内多普勒血流图 颈部动脉加双侧锁骨下动脉
	

	骨密度检测
	 骨密度检测             双能X射线法（金标）
	

	CT
	 甲状腺平扫
	
	上腹部平扫
	

	
	双肾及肾上腺平扫
	
	中腹部平扫
	

	颅脑CT平扫
	
	前列腺平扫
	
	下腹部平扫
	

	胸部CT平扫
	
	胸部CT平扫(含重建)
	
	全腹部CT平扫
	

	颈椎间盘(C4-C6)
	
	 腰椎间盘(L4-S1)
	
	腰椎间盘(L2-S1)
	

	肩关节平扫
	
	 膝关节平扫
	
	 
	　

	核磁共振
	颅脑MRI+血管成像(MRA)
	

	
	甲状腺MR扫描
	
	上腹部
	

	颅脑MR扫描
	
	 乳腺MR扫描
	
	中腹部
	

	颈椎MR扫描
	
	 颈部软组织MR
	
	下腹部(盆腔)
	

	胸椎MR扫描
	
	 肩关节区 
	
	踝关节区 
	

	腰椎MR扫描
	
	 膝关节区 
	
	
	　

	肺功能
	肺功能检查(成)
	
	 肺功能检查(儿)
	

	脑电图检测
	普通脑电图
	
	
	

	过敏原检测
	过敏原检测(成)
	
	过敏原检测(儿)
	

	感染科
	肝纤维化扫描
	
	　
	

	内分泌科
	四肢多普勒（大血管硬度）
	
	眼底照相(免散瞳)
	

	
	感觉阈值测量
	
	内脏脂肪测定
	

	内镜中心
	无痛胃镜
	
	 普通胃镜
	

	
	无痛肠镜
	
	普通肠镜
	

	
	无痛胃肠镜
	
	
	　

	　
	　
	备注：以上包括检查、药品、耗材及活检等全部费用。

	其他项目
	甲胎蛋白
	
	糖类抗原CA15-3
	

	
	癌胚抗原
	
	前列腺特异抗原PSA
	

	糖类抗原CA-125
	
	 糖类抗原CA19-9
	
	神经元特异性烯醇化酶
	

	铁蛋白FER
	
	EB病毒定量
	
	糖链抗原CA72-4
	

	鳞癌抗原SCC
	
	 人附睾蛋白HE4
	
	血清胃泌素释放肽前体
	

	乙肝定性系列(7)
	
	丙肝病毒RNA定量
	
	甲肝抗体定性
	

	乙肝五项定量
	
	丙肝抗体定量
	
	甲肝抗体定量
	

	凝血酶原
	
	凝血四项
	
	凝血系列六项
	

	血沉
	
	贫血四项
	
	生长激素(hGH)
	

	胰腺相关两项
	
	梅毒三项
	
	胃蛋白酶原
	

	双源螺旋CT冠脉成像
	                      备注：含造影剂药品费及其他杂费。


2、由供应商按41岁及以上男教职工、40岁及以下男教职工、41岁及以上女教职工、40岁及以下已婚女教职工、未婚女教职工、离退休人员分别设计体检套餐，标准为41岁及以上男教职工990元/人、40岁及以下男教职工840元/人、41岁及以上女教职工990元/人、40岁及以下已婚女教职工840元/人、未婚女教职工730元/人、离退休人员990元/人，体检套餐科学合理、性价比高，并能够结合最新的体检手段，比如AI智能检测等检测手段，做到早筛查早发现早治疗早预防。检后体检单位必须提供所有后台数据给我校，以便我校建立职工健康管理档案。
3、本项目最高限价为，41岁及以上男教职工990元/人、40岁及以下男教职工840元/人、41岁及以上女教职工990元/人、40岁及以下已婚女教职工840元/人、未婚女教职工730元/人、离退休人员990元/人。说明：在竞争性磋商时，应在预算金额及最高限价的范围内上结合企业自身经验为采购人提供科学合理的体检套餐，分别为：
A.41岁及以上男教职工体检套餐；
B.40岁及以下男教职工体检套餐；
C.41岁及以上女教职工体检套餐；
D.40岁及以下已婚女教职工体检套餐；
E.未婚女教职工体检套餐；
F.离退休人员体检套餐。
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	三、医疗服务要求
1.须严格按照《医疗质量管理办法》、《健康体检管理暂行规定》的要求执行。
2.医务人员除按上述标准要求外，尚需具备较强的责任心，认真仔细的工作态度，杜绝漏诊、误诊。
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	四、服务要求
1.在甲方安排集中体检期间，为保证体检质量，日接待量应不超过100人次。
全程提供车接车送服务（人员集中时）。
2.提供营养早餐：按人群特点提供不同的营养早餐，8元以上人均标准。
3.健康分析报告：包括人员整体健康分析、亚健康状态主要特点、疾病风险预警等必要内容。
4.体检报告讲解：可以提供客服专家上门，面对面为每位员工讲解检查结果及健康建议。
5.健康咨询：随时拨打健康咨询电话，提供健康建议及指导。
6.健康讲座：提供免费的系列健康知识讲座。
7.网上查询：体检后可根据给每个人的提供的网址、代码及密码可在网上进行体检报告的查询，且永久保存。
8.后续提供其他医疗服务：
①对有诊疗需要的教职员工，可与各大医院建立绿色通道为就医提供方便快捷的服务措施，如提供远程医疗会诊、国内各大医院专家挂号就诊、家庭医生上门服务、其他康复治疗等。对重大疾病，由专家及时通知单位（负责体检工作人员）与本人，并给出及时合理的治疗或复检建议，可与各大医院建立绿色通道为就医提供方便快捷的服务措施。
②为学校提供一年不少于10次的医疗保障服务，包括但不限于120急救服务、重点时段医疗保障等，具体实施时间以采购人通知为准，以上服务的费用包含在体检套餐报价内。
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	★
	五、其他要求
需提供供应商现行的体检价格清单作为报价的依据，未提供按无效文件处理
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