招标内容及采购需求
本次采购项目为高新校区采购校园安保服务项目采购，投标人必须对本项目进行整体响应，只对其中一部分内容进行的响应都被视为无效响应。投标报价应遵守《中华人民共和国价格法》，投标人不得以低于成本的报价参与投标。
采购需求
（一）项目总体概况
本项目为榆林职业技术学院高新校区安保服务项目，服务地点为高新校区全域范围，包含各出入口、教学区、办公楼、艺术学院校区、生活区、围墙周边及公共区域。为全面强化校园治安防控、出入管控、消防安全、应急处置、秩序维护，保障全校师生人身及财产安全，委托专业安保服务单位实行统一规范化管理。
本项目固定配置人员共计46人，定岗定责、24小时不间断值守，岗位配置严格按照校区出入口、功能区域划分。本项目包含但不限于人员工资、社会养老保险、失业保险、医疗保险、工伤保险、大病保险、生育保险、职工劳保、管理费、服装器械费、取暖费、降温费、职工教育经费、税金、意外伤害险、福利费、加班费等费用全部由中标供应商负担，与榆林职业技术学院无关。
（二）保安服务人员总体要求
1、具有中华人民共和国国籍；
2、符合《保安服务管理条例》中对保安员的各项要求；
3、保安人员，男性，共45人，身高1.70米以上，年龄55周岁以下，身体健康；
4、供应商应派驻1名项目经理；
[bookmark: _GoBack]5、全员三班制，24小时无空档安防管控，维护现场秩序、纠正违法行为、治安事件、突发事件、道路交通、门禁管理、监控值守、巡逻、突发消防等工作，是学院分派的临时工作。
6、采购人有权提出更换不符合使用要求或违反采购人工作制度、损害采购人利益的保安人员。采购人提出更换要求并与中标供应商协商，协商完成后中标供应商应在3个工作日内予以更换；
7、供应商就本项目所派驻的全部保安人员必须专职服务本项目，服务期间保安人员必须固定。在不违反《中华人民共和国劳动法》相关规定及采购人要求的前提下，供应商可适当进行人员调配；
8、供应商应为保安员按要求配备统一的保安标识、标志和装备；
9、供应商应对保安人员进行法律法规、保安专业知识和技能培训；
10、遵守宪法和法律，政治坚定、品行端正；
11、保安人员必须遵守采购人的各项工作制度。
（三）人员配置表

	岗位类别
	细分岗位
	配置人数
	岗位技术要求及工作参数

	管理岗位
	项目经理
	1人
	全天驻场，负责团队管理、日常巡查、对接校方、考核人员、隐患整改，具备高校安保管理经验。

	门岗值守岗
	南门门卫
	24
	实行三班制，高峰双人值守、平峰轮岗；严格治安防范、火警观测、人车物查验、来访登记、违禁品排查、突发事件处置；着装统一、站姿规范，严禁脱岗、闲聊、玩手机。

	
	北门门卫
	
	

	
	西门门卫
	
	

	
	办公楼门卫
	4人
	

	
	艺术学院校区门卫
	6人
	

	动态巡逻岗
	巡逻安保
	7人
	全域循环巡逻，重点巡查围墙、边角、夜间宿舍、火灾隐患、偏僻区域；每日固定巡逻频次，做好巡逻台账，及时排查安全隐患，突发事件处置

	监控值守岗
	监控值班
	4人
	24小时监控室值守，实时巡查画面、回放备查、异常上报、火灾隐患监控、设备看管，留存监控值班台账

	合计
	46人

	备注:1.供应商中标后上岗前需提供所有人员的健康证。2.以上人员上岗时提供身份证明由采购人核验年龄。3以上人员上岗时提供三无证明（无违法犯罪记录证明、无违纪记录证明、无参加邪教及非法组织证明）。4.有身高要求的上岗前由采购人面试。


（四）安保服务项目要求
1.总体服务要求：
（1）供应商应针对本项目建立服务方案以及组织架构、人员录用等内容的规章制度，在实施前向采购人报告。采购人有权审核及提出修改意见。
（2）供应商应指派专职人员进行工作接洽和日常工作管理，并派出专人对派出安保人员进行经常性的检查督促。
（3）在不违反劳动法相关规定和服务合同的前提下，采购人可根据工作实际对服务内容进行增减和细化。
（4）采购人与派驻安保人员不发生任何劳动和雇佣关系，派驻安保人员由中标供应商自行管理。
（5）供应商应与安保人员签订符合规定的用工合同，并严格按照国家及省市的相关劳动法规和保险条例，为安保人员提供完善的劳动权益保障。
（6）根据工作需要，采购人对供应商派出的安保人员有直接指挥权。
[bookmark: （二）人员要求]（7）供应商不得将项目分包或非法转包给任何单位和个人，否则采购人有权立即终止合同，相应损失和责任由中标供应商承担。
2.具体工作要求
（1）、门岗管控要求
严格落实入校查验制度，外来人员、车辆实名登记，禁止无关人员、闲散人员入校。严禁易燃易爆、管制器具、危险违禁物品带入校园。通勤高峰加强值守，疏导车流人流，维护门口秩序。
（2）、巡逻防控要求
制定固定巡逻路线，白天常态化巡逻，夜间加密巡逻频次。重点排查围墙攀爬、门窗破损、消防隐患、可疑人员逗留等风险。巡逻全程留痕，做好巡逻台账，遇突发情况第一时间上报处置。
（3）、监控值守要求
监控室实行24小时专人值守，不得空岗、睡岗。发现画面异常、冲突聚集、安全隐患立即上报并联动现场安保处置。配合校方做好视频调取、留存、备查工作。
（4）、应急处置要求
每季度至少开展一次反恐防暴应急演练，提升队伍处置能力。突发事件做到快速响应、现场管控、及时上报、妥善处置。
（五）其他服务要求
1.服务单位无条件配合学校完成大型活动安保、临时维稳、专项排查、节假日值守等工作。
2.所有安保器材、防护装备由中标单位自行配备、定期维保。
3.服从学校保卫处统一管理，接受校方监督、检查、考核，对校方提出整改要求限时闭环整改。
4.服务期内因管理疏漏、人员失职造成校园财产损失、安全事故，由受托安保单位承担全部责任。

