为深化“放管服”改革，提升政务服务大厅运行效能，优化窗口人员队伍结构，现拟通过第三方购买人力资源服务招聘工作人员28人在政务大厅工作。现将有关采购需求说明如下：
1、 项目名称
华阴市行政审批服务局第三方购买人力资源服务项目。
2、 采购需求
（一）岗位：负责引导办事、受理材料、信息录入、咨询查询、帮助填表、操作指导申请受理等与行政审批和政务服务工作关系联系较为紧密的工作。
（二）名额：28名。
（三）社保福利：缴纳养老、工伤、失业、生育、医疗保险。
三、其他条件
（一）拥护中国共产党的领导，政治表现好，爱岗敬业，服从组织分配。
（二）遵纪守法，品行良好，组织纪律性强，有团队协作精神和奉献精神，无违法违纪记录。
（三）有一定政策水平、社会管理能力和较好的沟通能力。
（四）有一定的文字写作能力，能熟练操作计算机和运用办公系统软件。
（五）有政务服务相关工作经历的优先予以录用。
（六）具有国家承认的大专及以上学历。
（七）身体健康，无传染病，具备正常履行职责的身体条件。
（八）原则上年龄在40周岁以下。
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